SPITALUL MUNICIPAL OLTENITA
OLTENITA, STR. ARGESULUI, NR. 134
TEL: 0242515931 / 0242515932; FAX: 0242510673

www.spitaloltenita.ro; spoltenita@yahoo.com

ANUNT

Spitalul Municipal Oltenita Judetul Caldrasi organizeazd concurs in data de
03.05. 2023 pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati , cu normi intreagd ( 8 ore/zi), a
urmétoarelor posturi vacante :
- 1 post economist I — biroul aprovizionare transport , achizitii publice, contractare ;
- 1 post ingrijitoare - CPU ;
- 1 post bucatar - Bucitarie
- 1 post instalator incalzire centrala gaze I - statia centrala de oxigen

Concursul este organizat in conformitate cu :

- Hotirarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

_ Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in funciii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Aprobarea Consiliului Judetean Célarasi a posturilor mentionate mai sus.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste cumulativ conditiile

generale si specifice:

A.Conditii generale:

a) are cetifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d)are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
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sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevéazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B.Conditii specifice:

1. Conditii specifice pentru postul de economist I :
- diploma de licenta in specialitate
- 3 ani si 6 luni vechime 1in specialitate

2.Conditii specifice pentru postul de ingrijitoare:
- studii generale/medii
- 6 luni vechime in munca

3. Criterii specifice pentru bucitar :
- studii generale/medii/scoald profesionala
- 6 ani vechime in meserie

4. Criterii specifice pentru instalator incalzire centrala gaze I:

- studii generale/medii/ scoala profesionala
- 3 ani si 6 luni vechime in meserie
- calificare in meseria de instalator

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune la compartimentul RUNOS un dosar de
concurs care va cuprinde conform art.35 din HG nr.1336/2022 urmaitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medical care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
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la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publici sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea

fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

1) dosar cu sind

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sénatatii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) -€), se prezinta insotite de documentele originale, in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea .

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind

antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si a probei practice.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante constd in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere
b) probi scrisd
c) interviu
Calendarul de desfisurare a concursului este urmitorul:

- Termenul limitd de depunere a dosarelor de concurs: 21.04.2023 - ora 12,00

- Selectia dosarelor si afisarea rezultatului: 24.04.2023 - ora 15,00

- Depunere contestatii de citre candidatii ale céror dosare au fost respinse: 25.04.2023 - ora
12,00

- Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului: 26.04.2023- ora 12,00

- Proba scrisi: 03.05.2023 incepand cu ora 10,00

- Afisare rezultate proba scrisa: 04.05.2023

- Depunere contestatii proba scrisd: 05.05.2023 - ora 15,00

- Solutionarea contestatiilor la proba scrisi si afisarea rezultatului: 08.05.2023- ora 15,00

- Proba de interviu: 09.05.2023 - ora 10,00

- Afisarea rezultatului la proba de interviu: 09.05.2023

- Depunere contestatii proba de interviu: 10.05.2023 ora 13,00

- Solutionarea contestatiilor la proba de interviu si afisarea rezultatului: 11.05.2023 — ora
14,00

- Rezultate finale: 11.05.2023

I. Bibliografia si tematica pentru postul de economist I

Bibliografia
1. Legea 98/2016 privind achizitiile publice
2. Legea 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
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servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a

Contestatiilor
3. Legea 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica
4. Ordonanti de Urgenta nr. 107/2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative cu
impact in domeniul achizitiilor publice

5. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 98/2017 din 14 decembrie 2017 privind functia de
control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de
servicii

6. Ordonanti de Urgentd a Guvernului nr. 58/2016 din 19 septembrie 2016 pentru modificarea si
completarea unor acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor publice

7. Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale

3. Hotirarea Guvernului nr. 866/2016 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice
de aplicare aprobate prin HG nr. 394/2016 si prin HG nr. 395/2016

9. Ordin nr. 842/175/2016 privind aprobarea metodologiei de calcul a ratei de actualizare ce va fi
utilizata la atribuirea contractelor de achizitie publica 15. Ordin 281/2016 privind stabilirea
formularelor standard ale Programului Anual al Achizitiilor Publice si Programul Anual al
Achizitiilor Sectoriale

10. Ordinul or. 121/2017 din 16 mai 2017 privind acordarea de consiliere metodologica-ANAP 18.
Instructiunea nr. 3/2017 din 8 august 2017 privind modificérile contractului de achizifie
publicd/contractului de achizitie sectoriaii/acordului-cadru si incadrarea acestor modificari ca fiind
substantiale sau nesubstantiale

11. Instructiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisa in aplicarea prevederilor art. 178 si art. 179
lit. a) si b) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completirile ulterioare, respectiv a
prevederilor art. 191 si art. 192 lit. a) si b) din Legea nr. 99/2016privind achizitiile sectoriale

12. Instructiunea nr.l a presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice emisa in aplicarea
prevederilor art. 179 lit. g) si art. 187 alin. (8) lit. a) din Legea nr, 98/2016 privind achizitiile
publice, respectiv a art. 192 lit. g) si a art. 209 afin. {8} din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile
sectoriale

13. Ghid online privind achizitiile publice

14. Ghid de completare a formularului de integritate prevazut de Legea 184/2016 privind instituirea
unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publica

15.0rdinul MFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea st plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale

Tematica
1.Dispozitii generale privind achizitiile publice
2. Reguli generale de participare si desfagurare a procedurilor de atribuire
3.Modalitati de atribuire a contractelor de achizitie
4. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire
5. Executarea contractului de achizitie publica
6. Planificarea si pregitirea realizarii achizitiel publice
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7. Realizarea achizitiei publice

8. Conflictul de interese in procedurile de atribuire a contractelor de achizitii pubiice

9. Rata de actualizare utilizata la atribuirea contractelor de achizitie publica
10. Stategia anula de Achizitii publice. Programul Anual al Achizitiilor Publice
11. Angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor la institutiile publice.

I1. Bibliografie si tematica pentru postul de ingrijitoare

Bibliografie:
1.0rdinul MS nr.1761/2021 — pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia si
sterilizarea in urﬁ?é;Teéanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare i
controlul eficientei acestuia.
2. Ordin Nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.
3.0rdin nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
4.Legea 53/2003 - Codul muncii (Republicata).
5.Fisa postului.

Tematica:

1.Norme tehnice privind curitarea,dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private:
a)Curitarea (definitie,metode generale de efectuare a curdteniei,reguli fundamentale in utilizarea
produselor folosite in activitatea de curdtenie,reguli pentru depozitarea produselor si ustensilelor
folosite la efectuarea curateniei si reguli de intretinere).
b)Dezinfectia(definitie,dezinfectia prin mijloace fizice,dezinfectia prin mijloace chimice-
clasificarea dezinfectiei,antisepticele,spalarea mainilor si dezinfectia pielii,factori care influenteaza
dezinfectia,reguli generale si de practica a dezinfectia, antisepticele, definitie si criterii de utilizare
si pistrare a antisepticelor,dezinfectia igenicd a méinilor,metode de aplicare a dezinfectantelor in
functie de suportul tratat, dezinfectia curenta si/sau trimestriald).
2 Precautiunile standard — masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale.
3.Clasificarea,ambalarea,stocarea temporara a deseurilor rezultate din activititi medicale.
4.Drepturile si obligatiile salariatului
5.Atributiile ngrijitoarei de curatenie

ITI.Bibliografie si tematica pentru postul de bucitar

Bibliografie
1.0rdinul MS. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia, prelucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor.
2. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdfarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare
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3. Ordin nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare
4. Legea nr. 319/ 2006 privind securitatea si sanatatea in munca.
5. Manual de dietetica in practica medicala curenta- Albert-Francois Creff, editura Polirom, 2010

Tematica

1. Ordinul MS. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia, prelucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor:

a. Cap. I- Norme generale;

c. Cap. III- Norme privind prepararea alimentelor;
d. Cap. IV- Norme privind depozitarea si transportul alimentelor;
2. Ordinul nr. 1761/ 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare
CAP. I- Definitii
CAP. II- Curatarea
CAP. III- Dezinfectia
ANEXA 3. procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc
3. Ordin nr. 1.101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare
ANEXA 4 — precautiunile standard - Masuri minime obligatorii pentru prevenirea §i limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale
4. Legea nr. 319/ 2006 privind securitatea si sindtatea in munca.

Cap. IV. Obligatiile lucratorilor
5. Manual de dieteticd in practica medicald curenti - Albert-Francois Creff, editura Polirom, 2010.
a. Alimentatia in diabet (pag. 73- 86);
b. Dietetica 1n bolile stomacului (pag. 151- 176);
c. Dietetica in bolile ficatului si ale vezicii biliare (pag. 177- 188);
d. Dietetica in afectiunile renale (pag. 113- 142);
e. Dietetica In bolile inimii (pag. 95- 112).

IV.Bibliografie si tematica pentru postul de instalator incilzire centrale gaze
Bibliografie :

1. Instalatii tehnico-sanitare si gaze — Stefan Vintild ; Gheorghe Constantinescu;

2 Manualul de instalatii — instalatii sanitare — Ed. ARTENCO ;

3.Manualul de instalatii — instalatii de incélzire — Ed. ARTENCO ;

4 Normativ privind proiectarea si executarea instalatiilor sanitare 1 9-94 aprobat de MLPTL cu

Ordinul nr. 17/N —16.05.95;

5.Normativ privind exploatarea intalatiilor sanitare -I 9/ 1-96 , aprobat de MLPTL cu Ordinul nr.

86/N-05.12.96;

6.Normativ privind exploatarea instalatiilor de incilzire centrald — I 13/1 -02 , aprobat de MLPTL

cu Ordinul nr. 929/02.07.2002;

7.Legea nr. 307 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completérile ulterioare
cap.Il , sec .6 ( privind obligatiile administratorului , conducatorului institutiei ,utilizatorului
, salariatului );

8.Legea nr. 319 a securititii si sanatdtii in munca, cu modificrile si completarile ulterioare

Tematica :

- Exploatarea si intretinerea instalatiilor sanitare ;
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_ Instalatii de alimentare cu apa rece i calda pentru cladirile civile;

- Retele exterioare i interioare de canalizare , incluzand constructiile aferente acestora
(camine, separatoare de grisimi si/sau nisip, etc);

- Montarea obiectivelor sanitare , a accesoriilor si a utilajelor folosite la instalatii sanitare ;
- Instalatii de gaze naturale , echipamente si materiale pentru instalatii sanitare si de gaz;

- Sisteme de incalzire pentru cladiri civile ;

- Centrale termice si puncte termice pentru alimentarea cu caludura ;

- Retele termice transport si distributia agentului termic ;

- Echipamente si materiale pentru instalaii de incélzire ;

- Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sandtatea in munca;

- Apararea impotriva incendiilor — obligatiile administratorului , conducitorului institutiei ,
utilizatorului , salariatului.

- Modul de folosire a diverselor tipuri de stingétoare.

Locul sustinerii probelor va fi la sediul Spitalului Municipal Oltenita ,judetul Calarasi, Strada
Argesului , N.134 localitatea Oltenita.

Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, in cazul
concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, in cazul
concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd si interviu.
Posturile se ocupi in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar
daci egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitafi la un nou interviu, in
urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Bibliografia ti tematica de concurs sunt afisate impreund cu prezentul anunt la sediul spitalului si pe
site (www.spitaloltenita.ro).

Relatii suplimentare se pot obfine de la compartimentul RUNOS — tel.0242/515931din cadrul
Spitalului Municipal Oltenita cu sediul in strada Argesului nr. 134 , localitatea Oltenita .
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